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Inleiding 
ChristenUnie, partij in de samenleving 

 

De ChristenUnie is een christelijk-sociale partij. Dat betekent dat we het als onze opdracht 

zien om alles wat kwetsbaar is op onze wereld te beschermen en alles wat waardevol is te 

versterken. Vanuit ons geloof kiezen we voor een samenleving waar mensen er voor elkaar 

kunnen zijn. Een samenleving die sterk is, met een overheid die gemeenschappen 

ondersteunt. 
 

De gemeenteraadsverkiezingen van 2022 zijn bijzonder. Bijzonder omdat we als 

samenleving een lastige periode hebben gehad en waar we momenteel ook nog middenin 

zitten. Maar ook bijzonder omdat we in Hoorn voor heel belangrijke keuzes staan voor de 

toekomst. Keuzes over hoe we zorgen dat voldoende jongeren in onze stad een woning 

kunnen vinden. Keuzes over hoe we Hoorn een stukje groener en milieuvriendelijker kunnen 

doorgeven aan onze kinderen. En keuzes over hoe we de saamhorigheid en solidariteit in 

onze samenleving versterken. 
 

We zijn dankbaar dat we de afgelopen vier jaar in de gemeenteraad van Hoorn mee hebben 

kunnen praten over zulke keuzes. En dankbaar het christelijk-sociale geluid ook in Hoorn 

sterk hoorbaar te hebben gemaakt. 

 

Afgelopen vier jaar 
 

De ChristenUnie Hoorn blikt terug op vier jaar in 

gemeenteraad waarin we onze idealen hebben kunnen 

laten horen. Vier jaar waarin we voor al onze kiezers 

belangrijke dingen hebben bereikt.  

 

Waaronder in ieder geval de volgende zaken: 

 
1. Een start met het jongerenplatform, waarin jongeren mee kunnen praten met de 

politiek en hun inbreng kunnen geven in de belangrijke zaken voor de toekomst en 

wat in de komende jaren verder wordt uitgebouwd. 

2. We hebben de afgelopen tijd ingezet op Housing First, waarmee we als gemeente 

dak- en thuislozen ondersteunen bij hun eerste nood, namelijk een dak boven hun 

hoofd. Onder meer na onze vragen is gestart met een pilot. 

3. De hondenbelasting wordt in de komende jaren volledig afgeschaft. 

Zet je in voor de bloei van de 

stad waarin je woont, want de 

bloei van de stad is ook jullie 

bloei.(Jeremia 29:7) 
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4. Christelijke organisaties en kerken voelen zich meer betrokken bij plannen die door 

de gemeente worden opgesteld. 

5. Door een motie van onder meer de ChristenUnie is de Generatietoets ingevoerd, 

waardoor bij nieuw beleid wordt gekeken naar de gevolgen voor verschillende 

generaties. 

 
En nog veel meer! 
 

De komende vier jaar wil de ChristenUnie verder met de opdracht om de christelijk-sociale 

politiek in Hoorn te versterken. Dat doen we door Samen recht doen: 
 

Ieder mens is uniek en waardevol voor God. Wie je ook bent, wat je achtergrond ook is: jij 

telt mee. De ChristenUnie is blij met de kleine gemeenschappen waar mensen tot bloei 

komen. Om die bloei te dienen, moet de overheid vertrouwen geven. 

 

Te vaak is een systeem belangrijker dan mensen. Te vaak blokkeren kille targets, doelen en 

regels de menselijke maat. Te vaak is er nauwelijks nog oog voor die ene. Te vaak is er 

wantrouwen waar vertrouwen nodig is. Dit moet radicaal anders. Het is nu tijd om recht te 

doen. 
 

De ChristenUnie wil recht doen aan elke inwoner die bijdraagt in Hoorn, Blokker en Zwaag 

en aan iedereen die een helpende hand nodig heeft. Recht doen aan de schepping, want we 

zien de dramatische gevolgen van de klimaatcrisis. Recht doen aan het kind wat opgroeit in 

armoede, en aan slachtoffers van mensenhandel. Wij willen recht doen aan 

woningzoekenden en recht doen aan onze waardevolle lokale economie in Hoorn en West-

Friesland. 
 

We kunnen niet zonder rechtvaardige regels. Maar ook niet zonder de ruimte om daarvan af 

te durven wijken om iemand weer perspectief te geven. Ruimte voor oplossingen op maat. 

Daarom zet de ChristenUnie zich in voor Hoorn, Blokker en Zwaag, waar we recht doen. 
 

Bent u benieuwd naar hoe we als ChristenUnie concreet invulling geven aan onze 

uitgangspunten? Lees dan ons verkiezingsprogramma verder door. Mocht u vragen hebben 

over het programma of over de ChristenUnie Hoorn, neem dan vooral contact op via 

info@hoorn.christenunie.nl. 

 

Kees Maas 

Lijsttrekker ChristenUnie Hoorn 

 

mailto:info@hoorn.christenunie.nl
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Hoofdstuk 1 Een begripvolle overheid 

 

Hoorn is een samenleving als mensen elkaar echt zien en helpen, verbinding zoeken en over 

verschillen praten. Bij de ChristenUnie staat de samenleving centraal. Jij bent die 

samenleving, wanneer je in Hoorn, Blokker of Zwaag woont en/ of werkt! Hoorn staat naast 

de mensen, mensen die allemaal verschillend zijn. Dit vraagt om maatwerk: de één heeft die 

ondersteuning sneller nodig dan de ander. Voor mensen die het echt niet zelf of samen met 

anderen kunnen, biedt de overheid een vangnet. 

 

De ChristenUnie laat zich leiden door wat de Heer van mensen vraagt: ‘Niet anders dan 

recht te doen, trouw te betrachten en nederig de weg te gaan van je God’ (Micha 6:8). In 

Hoorn wil de ChristenUnie bijdragen aan het bouwen aan vertrouwen door open, herkenbaar 

en betrokken te zijn in onze gemeente, door in te zetten op goede relaties met inwoners en 

organisaties en door integriteit constant aandacht te geven. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 

 Burgerparticipatie neemt een grote en vanzelfsprekende plaats in bij ontwikkelingen 

in de stad. Dit doen we door voordat de gemeente ingrijpende besluiten neemt, eerst 

in gesprek wordt gegaan met de samenleving. 

 

 Als gemeente communiceren we in simpele taal met bewoners, een fysiek loket blijft 

altijd aanwezig. Daarnaast bieden we inwoners zoveel mogelijk de mogelijkheden 

zaken digitaal te regelen. Als inwoners een vraag stellen, krijgen ze altijd een 

duidelijk antwoord terug. 

 

 Vaker zichtbaar zijn voor inwoners, onder meer door het inventariseren hoe het gaat 

in Hoornse wijken middels wijkschouwen. 

 

 Samenwerking met andere gemeenten in de regio West-Friesland middels het Pact 

van West-Friesland verder versterken om de slagkracht te vergroten en elkaar te 

helpen. Keuzes voor samenwerking met andere gemeenten worden gemaakt op 

basis van inhoud, kwaliteit, draagvlak, herkenbaarheid en meerwaarde voor de lokale 

en regionale kracht en uitstraling. 

 

 De jeugd die onze toekomst dragen meer en beter betrekken bij het opstellen van 

visie en beleid. Het mede op initiatief van de ChristenUnie gestarte jongerenplatform  

wordt verder uitgebreid. 
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 We streven naar een coalitieakkoord met duidelijke afspraken, maar ook met 

voldoende ruimte voor alle partijen om invloed op beleid uit te oefenen en met eigen 

voorstellen te komen. We gaan verder met bestuurlijke vernieuwing op dit vlak. Deze 

vernieuwing is in de afgelopen vier jaar al ingezet.  

 

 Er wordt kritisch gekeken naar de inhuur van externen en er wordt zoveel mogelijk 

ingezet op expertise in eigen huis. De gemeente Hoorn is en blijft een aantrekkelijke 

werkomgeving. 

 

 De gemeenteraad is ook buiten verkiezingstijd zichtbaar, bijvoorbeeld door het 

organiseren van thema-avonden of debatten die bezocht kunnen worden door 

inwoners. Minstens één avond in de maand is hiervoor ingericht. 

 

 Bij het maken van nieuw beleid doen we de Generatietoets: we checken welke 

impact keuzes hebben op de kwaliteit van leven van verschillende generaties. 

 

 We maken in 2022 een keuze of het standbeeld van Jan Pieterszoon Coen op de 

Roode Steen moet blijven staan. Wat voor de ChristenUnie zeer belangrijk is dat de 

gemeente het gesprek over discriminatie, racisme, mensenhandel en uitbuiting 

blijvend moet faciliteren om elkaar beter te begrijpen, respect te hebben voor elkaars 

standpunten en polarisering tegen te gaan en onrecht en ongelijkheid te bestrijden.  
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Hoofdstuk 2 Een veilige stad 

 

Mensen zijn geschapen door God. Niemand mag de vrijheid en waardigheid van mensen 

aantasten. De ChristenUnie heeft aandacht voor slachtoffers en hun omgeving en stimuleert 

een effectieve, op herstel gerichte, aanpak van daders. Zacht waar het kan, hard waar het 

moet. Als vrijheid en waardigheid van mensen wordt aangetast door misbruik van drank en 

drugs, helpen we dat te stoppen. Zo wil de ChristenUnie de aanwezigheid van coffeeshops 

en gebruik van drugs actief tegengaan, streng optreden bij overlast en verslaafden zo goed 

mogelijk helpen. Daarnaast komt die vrijheid en waardigheid onder druk wanneer mensen 

gedwongen worden hun eigen lichaam te verkopen. Gedwongen door anderen, door 

armoede of door andere omstandigheden. Sekswerk is geen gewoon beroep, maar is altijd 

een onwaardige situatie. Criminaliteit, mensenhandel, uitbuiting, eenzaamheid en andere 

sociale problemen zijn de harde werkelijkheid achter de schone schijn. 
 

Om de veiligheid en het gevoel van veiligheid voor onze inwoners te verbeteren, moeten 

inwoners beter worden betrokken bij gemaakte keuzes voor de inzet van preventie en 

handhaving. Dat kan door Burgernet of appgroepen in de wijk, maar ook juist door als 

overheid het gesprek aan te gaan en van daaruit te werken. Daarbij hecht de ChristenUnie 

veel waarde aan de rol van de wijkagent als aanspreekpunt voor inwoners in de wijk. 
 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 
 

 

 Er komt extra budget om de positie en rol van de wijkagent en wijkboa duidelijk te 

maken in de Hoornse buurten en de aanspreekbaarheid van de wijkagenten en boa’s 

te vergroten. Speciale aandacht is er voor de wijk Kersenboogerd, waar jonge 

criminelen beter in beeld moeten worden gebracht en de samenwerking met 

jongerenwerk versterkt dient te worden. We zijn daarnaast voorstander van 

wijkconciërges in de verschillende wijken, die naast de wijkagent  als vrijwilliger het 

gezicht is van de wijk.   

 

 De gemeente brengt minstens elke vier jaar de ‘gevaarlijke plekken’ van de 

gemeente in beeld door te kijken naar ongevallen en incidenten die zijn gebeurd en 

door het gesprek met de buurt aan te gaan. 

 

 Inwoners worden betrokken bij het opstellen van een veiligheidsplan per wijk, waar 

gemeente en politie met bewoners in samenwerken. Het IJslands model (Trimbos.nl 

| Het IJslandse preventiemodel) vormt hiervoor een belangrijke pijler, waar dialoog, 

onderzoek en duurzame verandering voorop staan. 

 

https://www.trimbos.nl/kennis/ijslands-preventie-model
https://www.trimbos.nl/kennis/ijslands-preventie-model
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 Zorgen voor voldoende capaciteit voor handhaving Drank- en Horecawet en aan 

banden leggen van happy hours en reclamestunts in bv. horeca in Hoorn. Daarbij 

wordt ook ingezet op voldoende capaciteit voor handhaving bij 

uitgaansgelegenheden, zeker in het weekend. 

 

 Vermindering van het aantal casino’s en voorkomen van vestiging van nieuwe 

gokhallen. Tevens geen plaats voor gokautomaten in cafés. 

 

 Hoorn investeert in uitstapprogramma’s voor sekswerkers, ook als het Rijk daar geen 

middelen voor beschikbaar stelt. Daarbij focussen we ons op een veilige opvang, het 

aanpakken van misstanden en een zero-tolerance beleid bij misstappen door 

exploitanten. 

 

 De ChristenUnie is tegen het zelf telen van wiet als gemeente en investeert in het 

delen van kennis over de gevaren van drugs. 

 

 Als gemeente dienen we de uitbuiting van arbeidsmigranten actief tegen te gaan. 

Niemand in onze gemeente mag minderwaardig worden behandeld. Iedereen, ook 

arbeidsmigranten verdienen een menswaardig bestaan met goede huisvesting en 

eerlijk loon. 

 

 Er is in Hoorn geen plaats voor discriminatie en racisme. Er komt duidelijk 

inclusiebeleid waarbij iedereen in de gemeente zich gehoord voelt, veilig voelt en 

mee kan doen. Een nieuw op te zetten inclusiepanel adviseert de gemeente bij het 

opstellen van plannen en beleid waarbij inclusie een rol speelt.  

 

 Ouderenmishandeling krijgt meer aandacht, de gemeente overlegt met mantelzorg- 

en ouderenorganisaties. 
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Hoofdstuk 3 Een zorgzame samenleving 
 

Bijna iedereen in onze samenleving maakt deel uit van een of meerdere netwerken van 

mensen, zoals gezinnen, schoolklassen, vriendengroepen, verenigingen en 

geloofsgemeenschappen. Tegelijkertijd is er sprake van steeds verdere eenzaamheid en 

individualisering. De coronacrisis heeft dit nog verder versterkt. Maar tegelijkertijd 

ontstonden er ook mooie initiatieven van mensen en organisaties die ervoor zorgden dat 

mensen zich gehoord voelden en eenzaamheid beperkten. 
 

Het mooie aan onze samenleving is dat mensen die niet mee kunnen komen, kunnen 

rekenen op steun vanuit de netwerken waar ze deel van uitmaken. Maar er zijn altijd 

mensen die om wat voor reden dan ook daar geen toegang toe hebben. Voor die mensen 

moet de overheid altijd klaar staan om te helpen. Daar zetten we ons ook in Hoorn voor in. 
 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 
 

 Er komt een concreet plan van aanpak om de gezondheid van inwoners van Hoorn te 

verbeteren. Dit komt tot stand in overleg met onder meer scholen, de GGD, kerken 

en andere organisaties die hier hun bijdrage aan kunnen leveren. In ieder geval 

organiseert de gemeente in samenwerking met diverse organisaties gratis gezonde 

kooklessen om inwoners praktisch te scholen op dit gebied. 

 

 We zorgen dat er altijd voldoende opvang is voor dak- en thuislozen. Niemand in 

Hoorn slaapt buiten zijn of haar wil op straat. Daarbij onderzoeken we mogelijkheden 

om ‘Housing First’ ‘ (Wat is Housing First? – Housing First Nederland) toe te passen, 

waarbij langdurig daklozen zelfstandig kunnen gaan wonen met begeleiding vanuit 

de gemeente. De ChristenUnie wil geen jongeren en gezinnen in de reguliere 

daklozenopvang, hiervoor dient een andere oplossing gevonden te worden.  

 

 De gemeente zorgt voor (tijdelijke) flexibele woonvormen voor mensen met een 

acute woonbehoefte, bijvoorbeeld door scheiding, mishandeling of schulden. 

 

 De participatiewet is een regeling om de mensen volwaardig mee te laten doen in de 

samenleving en een rechtvaardig bestaan te bieden. Dwang en protocollen werken 

daarbij ineffectief. Zowel de gemeente Hoorn als regionale organisatie WerkSaam 

creëren een vraaggericht aanbod van re-integratieactiviteiten, met respect voor de 

persoonlijke situatie van elke cliënt. Aanvullende financiële voorzieningen (zoals de 

Individuele Inkomenstoeslag) worden verder ‘ontregeld’. 

 

 Activiteiten vanuit de samenleving, zoals maatjes-/buddyprojecten die de taal en 

participatie van nieuwkomers bevorderen, worden omarmd en de gemeente steunt 

deze activiteiten ook financieel. 

https://housingfirstnederland.nl/handreikingwoningcorporaties/faqs/wat-is-housing-first/
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 Alcohol en sport gaan niet samen. Het alcoholgebruik in sportkantines tijdens en 

aansluitend aan sportactiviteiten wordt ontmoedigd. In dit verband pleit de 

ChristenUnie voor een alcoholconvenant tussen gemeente en sportverenigingen. Tot 

op bepaalde afstanden van overheidsgebouwen, scholen en sportverenigingen wordt 

niet gerookt. De gemeente ondersteunt initiatieven rondom de Rookvrije-generatie. 

 

 Voorzieningen met een sociale functie blijven zoveel mogelijk open. Hiervoor wordt 

overlegd met de wijk, diaconieën of verenigingen. 

 

 De openbare ruimte en het openbaar vervoer wordt zo ingericht dat mensen met een 

beperking zich thuis voelen, zich zelfstandig kunnen redden en mee kunnen doen 

met de activiteiten in Hoorn. 

 

 De gemeente faciliteert vrijwilligerswerk middels een vrijwilligersbank, een 

vrijwilligersverzekering en, indien nodig, een gratis VOG. 

 

 Hoorn faciliteert een ruim aanbod in mantelzorgondersteuning, waaronder een 

respijtvoorziening. De bekendheid bij de doelgroep moet actief onder de aandacht 

worden gebracht. 

 

 De ervaring leert dat burgers met schulden niet zomaar naar de gemeentelijke 

schuldhulp stappen. De drempels kunnen lager, bijvoorbeeld via de inzet van 

schuldhulpmaatjes en ‘face to face’ dienstverlening. 

 

 De gemeente voert een ruimhartig minimabeleid. Actieve armoedebestrijding, 

kwijtschelding van gemeentelijke belastingen, ziektekostenverzekering voor minima 

en ruimhartige verlening van bijzondere bijstand behoren tot de 

mogelijkheden.Hierin hanteert de gemeente de menselijke maat en biedt maatwerk 

waar mogelijk.   

 

 De gemeente bevordert het werk van maatschappelijke organisaties die actief zijn op 

het gebied van armoedebestrijding en schuldhulpverlening. Voorbeelden daarvan zijn 

repair cafés, de Voedselbank, sociale fondsen, stichting Schuldhulpmaatje, het Leger 

des Heils en het Vrijwilligerspunt. 

 

 

3.1 Ouderen 

Ouderen betekenen veel voor onze samenleving. Ze hebben bijgedragen aan het 

functioneren van de samenleving zoals die nu is. Ouderen verdienen aandacht en steun, 

juist in deze tijd. Veel ouderen functioneren prima en weten lang hun weg zelfstandig of met 

zelf georganiseerde hulp of netwerken te vinden. Maar vaak ontstaat door lichamelijke of 
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geestelijke klachten een verminderde mobiliteit. Eenzaamheid wordt zo een steeds groter 

risico. De ChristenUnie heeft hier oog voor en zet zich in om eenzaamheid te bestrijden.  

Wat de ChristenUnie wil bereiken:   

 De gemeente Hoorn ontwikkelt een woonzorgvisie waarbij de zorginstellingen en 

woningcoöperaties worden betrokken.  

 De ChristenUnie wil dat ouderen ouder dan 70 (of 65) jaar standaard een bezoek 

krijgen vanuit het wijkteam/welzijnsorganisaties (evt. door vrijwilligers) om 

(verborgen) problemen, zoals eenzaamheid op te sporen. Zingeving wordt bij 

gesprekken met ouderen met een zorgvraag een bespreekbaar onderwerp, zo nodig 

maakt de gemeente hiervoor gebruik van deskundigheid van kerken of andere 

religieuze organisaties. 

 Gemeente Hoorn wordt een dementievriendelijke gemeente door relevante 

medewerkers een gerichte training Samen Dementievriendelijk aan te bieden, 

dementie in de samenleving bespreekbaar te maken en de juiste zorg en 

ondersteuning te bieden aan mensen met dementie en hun mantelzorgers. 

 De website van de gemeente is ‘ouderenproof’. Per wijk is er een actuele sociale 

kaart, die ook in gedrukte vorm beschikbaar is. 

 Sport en bewegen voor ouderen wordt een speerpunt in het gemeentelijke 

sportbeleid. 

 

3.2 Jeugd & gezin 

Kinderen en jongeren hebben de toekomst. De gemeente Hoorn moet daarom inzetten op 

veilige gezinnen, veilige scholen en veilige buurten. De ChristenUnie wil dat kinderen zo 

dicht mogelijk bij huis onderwijs en zorg kunnen krijgen, óók zij die extra ondersteuning 

nodig hebben.  

Stabiele, sterke en liefdevolle gezinnen vormen de veilige basis voor gelukkige kinderen die 

zich goed ontwikkelen. In de huidige cultuur zijn de verwachtingen van relaties hoog en 

tegelijkertijd is trouw in relaties niet vanzelfsprekend. De afgelopen decennia is het aantal 

echtscheidingen en verbroken relaties fors toegenomen. Voor kinderen is de echtscheiding 

van hun ouders vaak bijzonder ingrijpend. Steeds meer raken we hiervan doordrongen, 

zeker als we de verhalen horen over pijnlijke vechtscheidingen. Inzet op ondersteuning en 

preventie bij relatieproblemen is nodig omdat daarmee kinderen in hun kwetsbare positie 

worden beschermd en veel relatieleed voor ouders wordt voorkomen.  
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Door in 2015 de jeugdzorg te decentraliseren heeft het Rijk het vertrouwen uitgesproken in 

gemeenten dat zij samen met de jeugdzorgaanbieders de jeugdhulp kunnen organiseren. 

We zijn een eind op weg, maar om de transformatie echt te laten slagen zal er verder 

ingezet moeten worden op niet alleen voldoende middelen van het Rijk voor deze taak maar 

ook op een integrale blik op de achtergrond van de problemen van kinderen en jongeren die 

zich melden bij de jeugdhulp. De ChristenUnie pleit verder voor preventie en vroeg-

signalering, want jongeren en hun ouders zijn erbij gebaat als op het juiste moment de 

juiste zorg beschikbaar is. Zo licht of zo zwaar als nodig is. Hiervoor is het nodig dat de 

zorgvrager, het gezin, samen met de omgeving en professionals één plan maakt. 

Wat de ChristenUnie wil bereiken:  

 Met professionals uit het veld ontwikkelt de gemeente preventief (complex) 

echtscheidingsbeleid, allereerst gericht op het laagdrempelig en vrijwillig versterken 

van relaties van alle ouders in gemeente Hoorn maar daarnaast ook op tijdige hulp 

als een scheiding onvermijdelijk is. 

 Ouderschapscursussen en informatie over relatieondersteuning moeten 

laagdrempelig beschikbaar zijn. De ChristenUnie is voorstander van initiatieven 

waarin ouders andere ouders ondersteunen, bijvoorbeeld via buurtgezinnen, Home-

Start en de Family Factory. 

 De scholen in gemeente Hoorn moeten in staat gesteld worden hun pedagogisch 

klimaat zo vorm te geven dat kinderen en jongeren niet uitvallen. Daar waar dat toch 

dreigt is het nodig dat er een goede connectie bestaat tussen jeugd scholen, 

jeugdzorg en gemeente. 

 De praktijkondersteuner GGZ jeugd wordt verder uitgebreid om jeugdigen met lichte 

psychosociale problematiek ondersteuning te geven. 

 Afbouw van gesloten jeugdzorg: Kinderen hebben fundamenteel recht om op te 

groeien in een gezin. Soms kan dat niet, daarom willen we extra investeren in 

pleeggezinnen, gezinshuizen en steungezinnen. 

 Er komt een plan van aanpak voor het verbeteren van de faciliteiten voor jongeren in 

onze stad, die in samenspraak met jongeren wordt opgesteld. Daarnaast wordt er 

meer geld geïnvesteerd in het kinderwerk en jongerenwerk in de wijken om 

preventief te werk te kunnen gaan. We ondersteunen initiatieven die het jongeren en 

kinderwerk versterken. 
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Hoofdstuk 4 Een bereikbare buurt 
 

Goede wegen, paden en ov-verbindingen zijn noodzakelijk om sociale, culturele en 

economische activiteiten te ondernemen. Mobiliteit brengt mensen bij elkaar en het is 

daarom belangrijk dat onze stad goed bereikbaar is voor mensen binnen en buiten de 

gemeente. 

 

Bij verdeling van de openbare ruimte en programmering van verkeerslichten binnen Hoorn 

kiest de ChristenUnie voor het STOP-principe: eerst Stappen, dan Trappen (fietsen), dan 

Openbaar vervoer en vervolgens pas de Personenwagen. Om deze duurzame 

mobiliteitstransitie te realiseren investeren we in sociaal veilige wandelroutes, in meer 

ruimte voor de fiets en in snelle en frequente busverbindingen vanuit elke wijk en vanuit elk 

dorp in gemeente Hoorn. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 

 De ChristenUnie wil een ambitieuze fietsagenda gericht op groei van het fietsverkeer. 

Hier maakt in ieder geval onderdeel vanuit een goede fietsverbinding vanuit de 

verschillende wijken, met name Bangert en Oosterpolder. Bij het onderhoud aan 

wegen wordt gekeken of er meer ruimte kan worden gecreëerd voor fietsers en 

voetgangers. 

 

 Straatparkeren in de binnenstad verdwijnt zoveel mogelijk en vindt plaats in 

parkeergarages. Roode Steen en het Kerkplein worden autovrij. Zo komt er op straat 

meer ruimte voor wandelen en voor groen. In garages kan altijd per minuut betaald 

worden. Parkeergeld wordt zoveel mogelijk besteed aan het verbeteren van de 

kwaliteit van de openbare ruimte en de bereikbaarheid van de stad. Bestaande 

parkeerterreinen worden indien mogelijk voorzien van daken met zonnepanelen 

en/of groen. 

 

 Zoveel mogelijk worden wegen in Hoorn 30 km per uur wegen. Alleen doorgaande 

wegen blijven 50 km per uur met uitzondering van de provinciale weg waar 70 

kilometer gereden mag worden. 

 

 Bij het oversteken van de weg krijgen fietsers en voetgangers zoveel mogelijk 

voorrang op het autoverkeer. Bij de provinciale weg komt een ongelijkvloerse 

kruising ter hoogte van het Keern en Liornestraat. In de binnenstad kiezen we voor 

een goede stallingsvoorziening voor fietsen en een overdekte fietsenstalling in het 

stadscentrum.  
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 De gemeente investeert in een goed wandelnetwerk in gemeente Hoorn waarbij 

goede voetpaden worden aangelegd. Er wordt daarnaast goed bekeken welke 

zebrapaden in de afgelopen periode zijn verdwenen en welke zebrapaden, met name 

bij scholen en zorginstellingen, teruggeplaatst kunnen worden.  

 

 In Hoorn kiezen we voor een milieuzone om extreem vervuilende voertuigen uit de 

stad te weren. Door woonwijken gaat in principe geen vrachtverkeer. 

 

 Vanaf 2025 wordt het stadscentrum bevoorraad door zero-emissie voertuigen en zijn 

alle vuilniswagens in de gemeente uitstootvrij. Met ondernemers gaat de gemeente 

verkennen of het opzetten van stadsdistributie haalbaar is, om zo het vrachtverkeer 

te beperken. 

 

 Wat de ChristenUnie Hoorn betreft wordt het enkel spoor tussen Hoorn en Enkhuizen 

uitgebreid tot dubbelspoor. We zetten verder in op een watertaxi tussen Amsterdam 

en Hoorn en een directe ov-verbinding met Lelystad via de Houtribdijk. 

 

 Deze periode maken we een beslissing over hoe het Pelmolenpad, het stadsstrand en 

de binnenstad het beste kunnen worden ontsloten voor het autoverkeer. Er komt een 

duidelijke mobiliteitsvisie voor deze gebieden. De ‘bottleneck’ bij het spoor bij Keern, 

Dampten en de Van Dedemstraat willen we oplossen door een ongelijkvloerse 

overgang te realiseren over het spoor, eventueel zou dit ook kunnen door een tunnel 

voor het verkeer onder het spoor te laten gaan. Op deze manier lossen we veel files 

rond onze binnenstad op en kunnen hulpdiensten sneller passeren. 

 

 De binnenstad en alle wijken in Hoorn moeten goed bereikbaar zijn voor onze 

inwoners. Daarom streven we naar een dienstregeling waarbij elke 15 minuten een 

bus rijdt naar het centrum vanuit alle wijken in Hoorn. 

 

 Naar de bedrijventerreinen Hoorn 80, Gildeweg en Zevenhuis komt een goede 

verbinding met het openbaar vervoer.  

 

 



                                         Verkiezingsprogramma 2022-2026 | CU Hoorn 15 

 

Hoofdstuk 5 Een duurzame toekomst 
 

Mensen zijn onderdeel van een prachtige schepping waarvan het bestaan in Gods handen 

ligt. We genieten van de wonderlijke schoonheid van de wereld die we in bruikleen hebben 

gekregen. De ChristenUnie wil krachtig inzetten op een hoopvolle en noodzakelijke 

beweging die gaande is naar een groene, duurzame economie die zich houdt aan de 

grenzen van de aarde en aan de norm van ecologische en sociale gerechtigheid. 

 

Ook in Hoorn kunnen we daar een prachtige bijdrage aan leveren. Door in te zetten op 

hernieuwbare energie, door het behoud en versterken van groen in de stad en het 

aanpakken van vervuiling op straat en in de lucht. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 

 Bij duurzaamheidsplannen omtrent woningen is de eerste stap altijd isoleren. Daarna 

kan pas worden gekeken naar het verduurzamen van de toevoer van energie. 

Immers is energie die niet wordt gebruikt de meest duurzame energie. 

 

 Energiearmoede moet worden aangepakt. De gemeente moet meer aandacht 

hebben voor het ondersteunen van mensen met een laag of middeninkomen. Zij 

kunnen de steun van de gemeente bij verduurzaming het beste gebruiken. 

 

 Van grijze daken en gevels maken we zoveel mogelijk daken en gevels met 

zonnepanelen en/of groen. Op overheidsgebouwen neemt de gemeente zelf het 

initiatief en ook op IJsbaan De Westfries komen zonnepanelen. 

 

 Zoveel mogelijk van de energie die in Hoorn wordt opgewekt is lokaal eigendom, van 

de gemeente of van energiecoöperaties van inwoners, bedrijven en organisaties. 

 

 Bij nieuwbouw wordt wat de ChristenUnie betreft 50% van de grond voor groen 

gereserveerd. Indien dit niet mogelijk is, wordt dit middels groene daken 

gecompenseerd. 

 

 We vergroenen het stedelijk gebied zoveel mogelijk door groen te versterken en 

waar mogelijk extra groen bij te planten. We kijken naar het invoeren van subsidies 

voor geveltuintjes en het aanleggen van groen in voor- en achtertuinen.  
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 De groenvisie die gemeente Hoorn heeft vastgesteld wordt verder vormgegeven en 

uitgevoerd en waar mogelijk kunnen wijken eigen budget krijgen om invulling te 

geven aan de groenvisie in hun straat of wijk.  

 

 In overleg met scholen en andere organisaties zorgen we voor het beter scheiden 

van afval in onze stad. De binnenstad en appartementencomplexen worden voorzien 

van ondergrondse containers. We streven naar een systeem waarbij per zak restafval 

wordt betaald. Hiervoor is het wel nodig dat inwoners van Hoorn hun afval altijd 

goed kunnen scheiden. 

 

 Als gemeente investeren in we in publieke laadpalen voor elektrische auto’s, zodat er 

een netwerk ontstaat dat de hele gemeente dekt. Er komt een actieplan voor het 

meer frequent gebruiken van deelauto’s in de stad, waarbij uitgangspunt is dat in 

elke buurt deze auto’s te vinden zijn. 

 

 ‘Grijze’ parkeerplaatsen worden zoveel mogelijk omgevormd naar groene 

parkeerplaatsen. 

 

 Huurders in Hoorn mogen er niet op achteruitgaan als er warmtenetten worden 

aangelegd in de wijk. Kopers worden gefaciliteerd om hun woning van het aardgas af 

te halen. 

 

 Innovatieve startups op het gebied van duurzaamheid en circulaire economie worden 

faciliteerd. Een mooi voorbeeld in gemeente Hoorn is onder andere Clean2A (Clean 2 

Anywhere – Clean2a) 

 
 

https://clean2a.nl/
https://clean2a.nl/
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Hoofdstuk 6 Een betaalbare woning voor 

iedereen 
  

Het is voor jong en oud steeds lastiger om een betaalbare woning te vinden. In de 

gemeente Hoorn moet iemand minstens 9 jaar(!) ingeschreven staat voor een sociale 

huurwoning om een kans te maken. Dat betekent dat voor onze jongeren die zich op hun 

achttiende inschrijven, pas op hun 27ste een sociale huurwoning beschikbaar komt. Deze 

wooncrisis heeft veel impact op gezinnen en op de samenleving als geheel. 

 

De ChristenUnie kiest er daarom voor om als overheid het heft in handen te nemen en de 

wooncrisis aan te pakken. Niet overlaten aan de markt, maar als overheid investeren en 

regels stellen aan wat er moet gebeuren. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 
 

 Er komt een zelfbewoningsplicht voor nieuwbouwwoningen. Dat betekent dat 

wanneer je een woning koopt, je hier ook moet gaan wonen. Dit voorkomt dat 

beleggers woningen opkopen en voor veel te veel geld verhuren. 

 

 Niemand in Hoorn hoort op straat te slapen buiten zijn of haar eigen wil om. Het is 

de plicht van de gemeente om langdurig daklozen en mensen die tijdelijk opvang 

nodig hebben (bijvoorbeeld vanwege een echtscheiding) van een dak boven hun 

hoofd te voorzien. Housing First is een mooie manier om hiermee aan de slag te 

gaan. 

 

 We doen onderzoek naar collectieve woonvormen voor ouderen (‘Hoornse hofjes’). 

Op die manier zorgen we ervoor dat ouderen in een zorgzame omgeving waardig 

ouder kunnen worden, daarnaast zien we kansen voor generatiewoningen en 

soortgelijke woonvormen met een sociaal karakter.  

 

 Hoorn 80 willen we, in de komende 20 tot 25 jaar, transformeren naar een 

bedrijventerrein voor de maritieme sector in combinatie met woningen. Gildeweg 

willen we, in de komende 10 jaar, transformeren naar een woonwijk. 

 

 Minstens 30% van alle nieuw te bouwen woningen zijn sociale huurwoningen. Zo 

kunnen we grote stappen maken in het terugdringen van het tekort aan betaalbare 

woningen voor lagere inkomens. 
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 Minstens 30% van alle nieuw te bouwen woningen zijn betaalbare koopwoningen. 

Daarmee bedoelen we woningen tot een koopsom van 325.000 euro, de grens van 

de Nationale Hypotheek Garantie (NHG). Minstens een derde van deze woningen 

heeft een koopsom van rond de 200.000 euro. 

 

 Overleg met omliggende gemeenten en woningcorporaties is nodig om aan de 

woningbouwopgave te kunnen voldoen. We zetten in op slimme binnenstedelijke 

verdichting, waarbij we de vastgestelde hoogbouwvisie als uitgangspunt nemen.  

Ook aan het bouwen op landbouwgrond valt niet te ontkomen, hierbij zullen we dus 

ook in overleg moeten gaan met onze buurgemeenten Koggenland en Drechterland. 

In prestatieafspraken met woningcorporaties moet onder meer aandacht zijn voor de 

beschikbaarheid van goede sociale huurwoningen en de verduurzaming van 

bestaande woningen.  

 

 In overleg met Intermaris worden afspraken gemaakt over de verkoop van sociale 

huurwoningen en nieuwe sociale huurwoningen, waarbij het uitgangspunt is dat als 

er een sociale huurwoning verkocht of gesloopt wordt dat er minimaal een sociale 

huurwoning voor terugkomt. In het centrumgebied van de Kersenboogerd is het 

uitgangspunt dat er meer koopwoningen in het gebied worden toegevoegd, zodat er 

een betere mix tussen sociale huur en koopwoningen ontstaat.   

 

 Lege kantoorpanden worden zo spoedig als mogelijk omgebouwd naar woningen. 

We gaan ook proactief in gesprek met eigenaren van (bedrijfs)panden om te 

inventariseren of woningbouw mogelijk is. Bij Hof van Hoorn maken we wonen 

boven winkels mogelijk. 

 

 In overleg met de woningcorporaties wordt ervoor gezorgd dat er voldoende 

woningen beschikbaar zijn voor bijzondere doelgroepen (zoals ambulante cliënten, 

statushouders, tienermoeders en arbeidsmigranten). De gemeente heeft een 

verantwoordelijkheid om samen met bedrijven te zorgen voor goede 

woonvoorzieningen voor arbeidsmigranten. Samen met bedrijven en de zeven West-

Friese gemeenten willen we naar oplossingen hiervoor kijken, bijvoorbeeld door het 

gebruiken van flexwoningen. 

 

 We kijken scherp naar diversiteit van woonvormen en woonprijzen in wijken. In 

‘dure’ wijken komen relatief meer goedkopere woningen, in wijken met lagere huren 

en huizenprijzen relatief meer koopwoningen. 
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Hoofstuk 7 Een levendige maatschappij 
 

 
Onderwijs, sport en cultuur verrijken het leven en de samenleving. Alle drie brengen ze ons 

dichter bij elkaar en zorgen ze voor zingeving. Het is mooi hoe stichtingen en verenigingen 

zorgen voor voldoende activiteit en vermaak in onze stad. We ondersteunen 

onderwijsstichtingen, cultuurinstellingen en sportverenigingen in hun belangrijke rol. 

 

In onze culturele instellingen werken professionals en amateurs samen aan het mooier 

maken van de Hoornse maatschappij. Kunst en cultuur zijn als eerst ook van en voor de 

samenleving. De overheid vervult daarbij een belangrijke rol als subsidieverstrekker, 

opdrachtgever en hoeder van ons culturele klimaat en erfgoed. Cultuur maken en houden 

we bereikbaar voor alle lagen van de bevolking. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 
 

 We zetten in op het uitbreiden van hoger beroepsonderwijs (hbo) naar Hoorn, in 

samenwerking met het bedrijfsleven. We denken hierbij aan sectoren als zorg, ICT, 

techniek en de agrarische sector. Momenteel moeten onze jongeren daarvoor vaak 

reizen naar Alkmaar of Amsterdam, terwijl er voldoende vraag is uit onze gemeente 

en omliggende gemeenten. 

 

 Er komt meer geld beschikbaar voor het onderhoud van scholen in het primair 

onderwijs, waarbij er extra aandacht is voor de ventilatie en het binnenklimaat in 

schoolgebouwen.  

 

 Jongeren moeten altijd deel kunnen nemen aan sport en aan de culturele activiteiten 

die Hoorn rijk is. Als mensen buiten de boot dreigen te vallen, passen we regels waar 

nodig aan en zorgen we voor maatwerk. 

 

 De ChristenUnie pleit voor een buurt- of gemeentelijke sportcoach (project Thuis op 

Straat) om zo de verbinding tussen sport, onderwijs en zorg te bevorderen. 

 

 We kiezen voor vitale sportverenigingen in Hoorn, waar mogelijk door het 

combineren van sportaccommodaties op één of een aantal locaties. 

 

 Elk kind in Hoorn heeft aan het einde van de basisschoolleeftijd een zwemdiploma. 

Voor ouders die de kosten hiervoor niet kunnen betalen, springt de gemeente bij. 
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 Bij evenementen die in Hoorn worden georganiseerd, worden afspraken gemaakt 

over afval/duurzaamheid, geluid en preventie van alcohol- en drugsmisbruik. 

 

 Samen met bewoners geven we verder invulling aan de komst van het Hoornse 

stadsstrand. 

 

 De ChristenUnie investeert in cultuurgebouwen en -instellingen, waarbij subsidie wel 

kritisch wordt bekeken op basis van nut, noodzaak, financiële haalbaarheid en 

houdbaarheid op lange termijn. 

 

 In de komende vier jaar willen we zorgen voor een nieuwe locatie voor de Centrale 

Bibliotheek in het stadscentrum. 

 

 Kunst en cultuur draagt bij aan inspiratie, ontmoeting, zingeving, verbeelding, 

verbinding en (vorming van) identiteit. Het actief of passief beleven van kunst 

bevordert de gezondheid en het algehele welbevinden. De ChristenUnie staat voor 

kunst en cultuur die inclusief, verbindend en innovatief is en pleit voor een een 

nieuwe cultuurnota in de komende jaren waarbij deze sector ruim gefaciliteerd wordt 

om deze rol daadwerkelijk te vervullen. 
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Hoofdstuk 8 Een sterke economie 
 

De ChristenUnie staat voor een economie die er is voor mensen in plaats van andersom. 

Bedrijven en ondernemers in gemeente Hoorn zijn onmisbaar. Ze zijn van grote waarde voor 

onze economie en leefbaarheid. Ze creëren werk en zorgen voor innovaties. Een sterke 

lokale en regionale economie is een randvoorwaarde en een middel om andere doelen te 

realiseren. Een economie is volgens de ChristenUnie pas gezond als iedereen een kans krijgt 

en verantwoordelijkheid neemt, als werken en vrije tijd in balans zijn, als groei groen is en 

grenzen kent. De coronacrisis heeft laten zien hoe sterk bedrijven ook afhankelijk zijn van 

een goed functionerende overheid. Aan de andere kant mogen we van ondernemers en 

bedrijven vragen om ook dienstbaar te zijn aan de lokale samenleving. 

 

De lokale overheid speelt, samen met kennisinstellingen, het bedrijfsleven en andere 

overheden, een belangrijke rol in de versterking van de regionale arbeidsmarkt en de 

(regionale) circulaire economie. Het MKB is onmisbaar voor werkgelegenheid, de lokale 

economie, voor ontwikkelingen van producten en voor de leefbaarheid. De ChristenUnie 

komt op voor ondernemers.  

 

De ChristenUnie hecht grote waarde aan een goede balans tussen werken, zorgen en 

rusten. De ontwikkeling naar een 24-uurs economie lijkt niet te stoppen. Tegelijkertijd zien 

we mensen op zoek naar meer rust en onthaasting. Het gaat goed met onze samenleving 

als er rustmomenten zijn. God geeft ons niet voor niets zes dagen om te werken, en een 

zevende dag om te genieten van rust, kerkdiensten, verenigingsleven en van gezin en 

familie. 

 

Wat de ChristenUnie wil bereiken: 

 
 De gemeente moet goede voorwaarden scheppen, en lokaal en regionaal en 

(maatschappelijk) verantwoord ondernemerschap stimuleren. Gemeentelijke inkoop 

doen we in gemeente Hoorn zoveel mogelijk lokaal of regionaal en aanbesteden 

doen we mkb-vriendelijk. Bij alle aanbestedingen is maatschappelijke meerwaarde 

die met genomen of te nemen maatregelen wordt bereikt, ook wel social return 

genoemd, een voorwaarde. 

 

 De ChristenUnie in gemeente Hoorn wil dat de lokale overheid investeert in goede 

digitale infrastructuur, waaronder een glasvezelnetwerk. 
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 Gemeente Hoorn zet zich in voor goede samenwerking tussen de gemeente en de 

provincie en omliggende gemeenten als het gaat om het aantrekken van 

werkgelegenheid. ‘Het Pact van Westfriesland’ breiden we verder uit. 

 

 We zien dat door de toename van koopzondagen veel kleine zelfstandigen het extra 

moeilijk hebben gekregen en soms zelfs door eigenaren van winkelcentra worden 

gedwongen hun winkel op zondag open te stellen. Winkeliers mogen niet gedwongen 

worden om hun winkel op zondag te openen. De gemeente moet dit garanderen en 

bewaken. De ChristenUnie is niet voor verruiming van de zondagsopenstelling van 

winkels. 

 

 Voor ondernemers moet er één (digitaal) loket zijn waar men met alle (aan)vragen 

terecht kan. Dit loket sluit aan bij het provinciale loket. 

 

 ZZP’ers in gemeente Hoorn worden begeleid en praktisch ondersteund, bijvoorbeeld 

door de beschikbaarheid van goed en snel internet voor de hele gemeente te 

bevorderen, één gemeentelijk aanspreekpunt voor ondernemers en flex-plekken in 

publieke ruimten open te stellen voor start-ups. 

 

 In overleg met het bedrijfsleven gaan we leegstand in de binnenstad voorkomen. In 

gemeente Hoorn zetten we in op herstructurering van de binnenstad waarbij we het 

winkelaanbod meer centreren en tegemoet komen aan veranderende behoeftes van 

bedrijven aan ruimte en mengen van werkvormen. 

 

 We zetten in op vitale bedrijventerreinen waarbij we een aantrekkelijke stad en regio 

zijn voor bedrijven om zich te vestigen: Bedrijventerrein Gildeweg willen we 

transformeren naar een gebied voor wonen en werken. Hoorn 80 onderzoeken of we 

dit kunnen transformeren naar wonen en werken. Bij Hof van Hoorn wonen boven 

winkels mogelijk maken. Bedrijventerreinen willen we aantrekkelijker maken door 

groene ruimtes toe te voegen zodat er gesport en gewandeld kan worden in de 

pauzes en avonduren.  

 

 In de komende jaren wordt citymarketing vormgegeven in overleg met West-

Friesland om onze gemeente Hoorn en de regio op de kaart te zetten voor toerisme, 

als een aantrekkelijke woon- en werkomgeving en als aansprekende regio voor 

ondernemers.  

 

 De ChristenUnie wil dat de gemeente samen met de ondernemers inzet op 

energiebesparing bij bedrijven en opwekking van duurzame energie. Maak samen 

duidelijke doelen voor energiebesparing. Stimuleer de circulaire economie door 

kenniskringen die zich richten op het besparen van grondstoffen te besparen, 

energie en het gebruik maken van elkaars warmte of energie. 

  

 De gemeente moet er naar streven dat de leges (het bedrag dat je betaalt voor 

bijvoorbeeld een identiteitsdocument of een bouwvergunning) kostendekkend zijn. 
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Daarnaast moet de financiële huishouding van de gemeente op orde zijn: eerst een 

plan, dan pas het geld. Het uitgangspunt is dat de OZB niet meer dan trendmatig 

wordt verhoogd, waarbij de ChristenUnie bereid is om dit te verhogen als vitale 

voorzieningen en zorg aan onze inwoners in het geding zijn.  

 

 De hondenbelasting wordt volledig afgeschaft. 
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Onze kandidaten 
De ChristenUnie Hoorn presenteert een diverse lijst met inwoners die zich met hart en ziel 

willen inzetten voor christelijk-sociale politiek in onze stad. Hieronder vindt u een uitgebreide 

toelichting van onze eerste vijf kandidaten en de namen van de overige 15 kandidaten. Heeft 

u een vraag voor een van onze kandidaten? Laat het ons weten via 

info@hoorn.christenunie.nl. 
 

1. Kees Maas (Risdam) 
2. Jacob Jan Kooyman van Guldener (Risdam) 

3. Carin Ritsema - de Jonker (Risdam)  
4. Kourosh Mir Haghgouyan (Zwaag) 
5. Ilène Maria (Risdam) 
6. Nathan van der Heijden (Bangert Oosterpolder)  
7. Zainabu Kashindi (Kersenboogerd)  

8. Cedric Dors (Kersenboogerd) 
9. Ilse de Bruin (Grote Waal)  
10. Jeroen van de Coolwijk (Bangert Oosterpolder)   
11. Lies Stikkelman (Kersenboogerd)  

12. Ben van der Heijden (Kersenboogerd) 
13. Yvonne Voorthuijsen (Risdam) 
14. Frederik de Groot (Kersenboogerd) 
15. Trienke van der Lei – Brouwer (Zwaag) 
16. Nanne Haspels (Risdam) 

17. Hannelies van der Heijden (Kersenboogerd) 
18. Frank Stortenbeker (Kersenboogerd) 
19. Jaap Blom (Zwaag) 
20. Michael Omvlee (Kersenboogerd) 
 

 
  

mailto:info@hoorn.christenunie.nl
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Slotwoord 
Ons verkiezingsprogramma is tot stand gekomen dankzij de input van allerlei mensen en 

organisaties in Hoorn. We spreken daar onze dank voor uit. Alleen mét de samenleving 

kunnen we laten zien dat de politiek er is van en voor onze inwoners. De komende vier jaar 

kijken we uit naar intensievere samenwerking met iedereen in Hoorn. We gaan proactief in 

gesprek en staan altijd open voor vernieuwende inzichten. Wilt u een keer het gesprek met 

ons aangaan over iets in onze stad? Neem dan contact op via info@hoorn.christenunie.nl. 

Graag tot snel! 

 

mailto:info@hoorn.christenunie.nl

